
ПОРЯДОК 

обеспечения обучающихся всеми компонентами 

электронной информационно-образовательной среды 

в соответствии с ФГОС ВО 

1. Сайт ФГБОУ ВО «КубГУ»: https://www.kubsu.ru/ 

 

2. Сайт филиала ФГБОУ ВО «КубГУ»: http://www.nvr.kubsu.ru/new/ 

 

3. Доступ к изданиям электронных библиотечных систем (ЭБС). 

Перейти по ссылке: https://www.kubsu.ru/node/1145 

 

https://www.kubsu.ru/
http://www.nvr.kubsu.ru/new/
https://www.kubsu.ru/node/1145


4. Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик. 

Перейти по ссылке (база информационных потребностей «БИП КубГУ»): 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/selectspeciality.jsp?fid=363833 

 

5. Пароль свободного доступа к информационным ресурсам всех участников 

образовательного процесса. 

Перейти по ссылке: https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/index.jsp 

Ввести логин и пароль: 

Логин: filial_03 

Пароль: Spq42lgT 

 

 

 

 

 

 

 

6. Вход в личные кабинеты (портфолио) сотрудников и обучающихся: 

Зайти на сайт ФГБОУ ВО «КубГУ»: https://www.kubsu.ru/ 

Использовать меню «Личный кабинет» 

 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/selectspeciality.jsp?fid=363833
https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/index.jsp
https://www.kubsu.ru/


Ввести свой логин и пароль для входа в портфолио: 

 

Интерфейс портфолио (фиксация хода образовательного процесса, фиксация 

результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы 

бакалавриата): 

 



Формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых 

участников образовательного процесса 

 

Результат заполнения портфолио: 

 



Алгоритм асинхронного взаимодействия между участниками образовательного 

процесса (выбрать команду «Отправить сообщение») 
 

 

заполнить соответствующие поля и отправить сообщения (возможно присоединение 

файлов) 

фиксация хода образовательного процесса, фиксация результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы бакалавриата 


